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I. FEJEZET

ALTALANOS RENDELKEZLESEK

(1) A Szabalyzat célja

A Szabalyzat célja, hogy részletesen meghatirozza a Debrecen-Nyiregyhdzi Egyhdzmegye (a
tovabbiakban: Egyhdzmegye) fenntartasiban miikédé Szent Janos Katolikus Bélcséde,
Ovoda, Altalinos Iskola és AMI ké&zneveldsi intézményben a téritési dij és a tandij
szamitasanak és fizetésének modjat, a tanulményi eredményre és a szocialis helyzetre
tekintettel adhat6 engedményeket.

(2) A Szabilyzat személyi hatalya

E Szabdlyzat hatélya kiterjed a Egyhdzmegye fenntartasiban mitk6dé Szent Janos Katolikus
Boleséde, Ovoda, Altalanos Iskola és AMI kéznevelési intézmenyben milkddé intézmény-
egységeire

a) altalanos iskoldra,

b) alapfoki miivészetoktatdsra
c) ovodara

d) bolcsodére

(a tovabbiakban egyiitt: intézmény).
3) A Szabdlyzat targyi hatalya

A Szabalyzat targyi hatalya kiterjed valamennyi intézmény szolgéltatasaiért fizetendd —csatolt
mellékletekben megadott szempontok figyelembe vétele alapjan szamitott — téritési- &s tandij
megallapitdsara.

4) A Szabalyzat jogi hattere és a kapcsolddo belsé iranyitasi eszk6zok

a) A nemzeti kdznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.),
b) Az dllamhéztartasrol szol6 2011. évi CXCYV. torvény,

c) Az ad6zas rendjérol szolé 2003. évi XCIL torvény,

d) Az allami kbéznevelési kézfeladat ellatasaban fenntartoként részt vevd szervekrol,
134/2016. (VI. 10.) Korm. rendelet,

€) A nemzeti koznevelésrél sz616 torvény végrehajtasarol szolo 229/2012. (VIII. 28.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: R.),

f) Az allamhaztartasrol sz616 térvény végrehajtasarol szolé 368/201 1. (XIL 31.) Korm.
rendelet,

g) Az dllamhéztartas szamvitelérdl sz616 4/2013. (1. 11.) Korm. rendelet,



h) A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a koznevelési intézmények
névhasznalatrél sz6l6 20/2012, (VIIL 31.) EMMI rendelet,

1) a kormdanyzati funkciok, allamhdztartisi szakfeladatok és szakdgazatok osztilyozasi
rendjérél szol6 68/2013. (XI11. 29.) NGM rendelet,

1) A személyes gondoskodist nydjtdo gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi
szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhéz felhasznalhaté bizonyitékokrdl szold
(XI1.29.) Korm . rendelet,

k) A gyermekek védelmérél és a gydmiigyi igazgatasrol szolo 1997, évi (XXXI. ) térvény.

IL. FEJEZET

ERTELMEZO RENDELKEZESEK

(1) Uzemeltetési anyagok: olyan vasarolt készletek, amelyeket az intézmény az oktatds,
képzés soran termék el6allitasahoz, vagy szolgéltatds nyujtasdhoz valé felhasznalas céljabol,
kozvetitett szolgdltatishoz szerez be. Az oktatds, képzés tevékenységéhez kozvetleniil
felhasznalt anyagok (pl.: nyomtatasi, sokszorositisi feladatokkal dsszefiiggd anyagok, irodai
papir és nyomtatvinyok) mindazon anyagok beszerzése, amelyek nem szamolhatok el
szakmai anyag beszerzéseként.

(2)  Szakmai anyag: az oktatési, képzési tevékenységet segitd eszkdzok.

(3)  Szakmai feladat: az a pedagogiai tevékenység, amellyel dsszefliggésben a tanuldt
téritési dij, illetve tandijfizetési kotelezettség terheli.

(4)  Szakmai feladatra jutd folyo kiaddsok: az adott feladatra elszdmolhaté mikodési céli
kiadasok feladattal aranyos része.

()  Szolgdltatdsi kiaddsok: az intézmény iizemeltetéséhez kapcsolodd szolgaltatisok
vételara (pl. kozlizemi dijak, kommunikécids szolgéltatisok).

(6) Tandij: koltségtérités, tanuldi dijfizetési kotelezettség, a szeptemberi tanévkezdéskor
szakmai alapfeladatokra szdmitott foly6 kiadasok alapjan az egy tanuléra szamitott 6sszeg. Az
oktatas, képzés teljes koltségének megfizetése.

(7) Téritési dij: tanul6i dijfizetési kotelezettség, a szeptemberi tanévkezdéskor szakmai
alapfeladatokra szamitott folyd kiaddsok alapjan az egy tanuléra szimitott Gsszeg alapjdn
részleges hozz4jarulas az oktatas, képzés koltségeihez.

(8) Vizsgadij: a vizsga megszervezésével, lebonyolitasival kapcsolatban felmeriil, a
feladatra elszdmolhato miikodési célu kiadasok (foly6 kiadas) egy vizsgazara juté hanyada.



III. FEJEZET

A TERITESI DiJ ES A TANDIJ

1.1. A téritési dij és a tandij alapja az iskolai, 6vodai, alapfokii miivészetoktatdsban

(1) Az intézményben a tanévre fizetendd téritési dij és a tandij meghatarozasanak alapja
az 1. sz melléklet iltal meghatdrozott dijalap, alapfokd miivészetoktatds esetében 2. sz.
melléklet (a tovabbiakban: dijalap).

(2) A téritési dij és a tandi] mértékének meghatdrozdsanal minden esetben kizardlag a
szakmai feladatra jut6 folyd kiadasok tsszege vehet6 figyelembe.

(3) Az intézményvezetd utasitdsban legkésébb minden év mdjus 31-ig meghatirozza a
kovetkezd tanévben alkalmazandé dijalapot.

4) Az intézményben az étkezési téritési dij A gyermekétkeztetés intézményi téritési
dijanak alapja az €lelmezés nyersanyagkoliségének egy ellatottra jutd napi dsszege. A Gyvt.
151 § (4) bekezdése alapjan a gyermekéikezietés személyi téritési dijat ezen napi Gsszeg
altalanos forgalmi adoval novelt §sszegének és az igénybevett étkezések szamanak, valamint
a normativ kedvezményeknek a figyelembevételével — a szolgdltato és az igazgato egyeztetése
alapjan keriil megdllapitisra- (az étkeztetés intézményi téritési dijat a jelen szabalyzat 3.
szdmu melléklete tartalmazza).

1.2.1. A téritési dij mértéke Iskolai intézményegység

(1) A nem tankételes tanulénak az iskoldban a tanulményi kévetelmények nem teljesitése
miatt az évfolyam mésodik alkalommal térténé megismétlésekor az R. 33. § (1) bekezdés b)
pontjadban meghatarozott koznevelési kozfeladatokért téritési dijat kell fizetnie, amelynek
mértéke a dijalap 20%-a.

(2) Vendégtanuldi jogviszony létesitése esetén — a koézismereti képzés elsajatitasara
itAnyuld vagy a tartds gyogykezelés miatt létesitett Vendégtanuldi jogviszony kivételével —
téritési dijat kell fizetni, amelynek mértéke a dijalap

a) 3%-a 4,6 és 5 kozotti tanulmanyi atlag,

b) 4%-a 4,1 és 4,5 kozotti tanulmanyi atlag,
c) 10%-a 3,6 és 4 kozitti tanulmanyi atlag,
d) 15%-a 3,1 és 3,5 kozotti tanulmanyi atlag,
e) 20%-a 2 és 3 kozotti tanulmanyi atlag,

) 30%-a elégtelen tanulmanyi eredmény esetén.



(3) Az R. 33. § - dban meg nem hatarozott egyéb foglalkozasokért téritési dijat kell
fizetni, amelynek mértéke a dijalap

a) 15%-a 4,6 és 5 kozotti tanulmanyi atlag,

b) 16 %-a 4, 1 és 4,5 kozotti tanulmanyi atlag,
c) 17%-a 3,6 és 4 kozotti tanulmanyi atlag,

d) 18%-a 3,1 és 3,5 k6z6tti tanulmanyi atlag,
e) 19%-a 2 és 3 kézotti tanulmanyi atlag,

f) 20%-a elégtelen tanulmanyi eredmény esetén.

(4) A nem tankételes tanulénak az iskoldban a tanulményi kévetelmények nem teljesitése
miatt az évfolyam mdsodik alkalommal torténé megismétlésekor a 33. § (1)
bekezdés b) (d@ltaldnos iskola,) pontjdban meghatarozott kdznevelési kozfeladatok esetében
téritési dijat kell fizetni.

(5) A fuggetlen vizsgaért a R. 34. § (1) d) pontja szerint téritési dijat kell fizetni, amelynek
mértéke tantdrgyanként nem lehet magasabb, mint az adott évre érvényes kotelezd legkisebb
munkabér ( mindenkori minimalbér ) 3,75%-a.

1.2.2. A tandij mértéke az iskolai intézményegységben

Az R 36. §. ) a nevelési-oktatdsi intézményben a pedagogiai programhoz nem kapesolédo
nevelés és oktatds, valamint az ezzel Osszefiiggd mds szolgdltatds esetében. Intézményiinkben
ilyen szolgaltatas nem mitkodik.

(1) A R. 36. § (1) bekezdés alapjan meghatarozott esetekben tandijat kell fizetni, amelynek
mertéke

a) az R. 36. § (1) bekezdés a) pontjadban meghatdrozott mértéket meghaladd szamu
tanorai foglalkozas esetén a tanév els6 napjan a 22. életévét be nem tSltétt tanuld esetében a
dijalap

aa) 15%-a 4,5 és 5 kozotti tanulmanyi atlag,
ab) 20%-a 3,5 €s 4,4 kozotti tanulmanyi atlag,
ac) 25%-a 2,5 és 3,4 kozotti tanulmanyi atlag,
ad) 30%-a 2 és 2,4 kozotti tanulmanyi atlag,

ae) 40%-a elégtelen tanulmanyi eredmény esetén,



b) a tanulmdnyi kovetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam masodik
megismétlése téritési dijas vagy tovabbi megismétlése esetén tandijat kell fizetni, melynek
mértéke a dijalap 40%-a,

c) minden tovabbi, az R. 36. § (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott esetben a dijalap
ca) 20%-a 4,5 és 5 kozotti tanulmanyi atlag,
cb)  25%-a 3,5 és 4,4 kozotti tanulményi atlag,
ce) 30%-a 2,5 és 3,4 kozotti tanulmanyi atlag,
cd) 35%-a 2,0 ¢s 2,4 kdzotti tanulmanyi atlag,
ce)  40%-a elégtelen tanulményi eredmény esetén

(2) Az R. 36. § (1) bekezdés b) pontja alapjan a nevelési-oktatdsi intézményben a
pedagbgiai programhoz nem kapcsolédo nevelés és oktatas, valamint az ezzel 6sszefliggd més
szolgéltatas esetében a tandij mértéke a dijalap 100 %-a,

b) tanul6, valamint a nem a nappali oktatds munkarendje szerint szervezett felndttoktatds
keretében részt vevd 19. életévét betoltstt tanulé esetén azonos az iskolai téritési dijjal.

(3) AzNkt 92.§ (7) bekezdésében meghatirozott nem magyar 4llampolgdrnak
tandijat kell fizetnie, amelynek mértéke

a) az altalanos iskoldban és a kézépfoku iskoldban a dijalap
aa) 20%-a 4,5 és5 kozotti tanulmdnyi 4tlag,
ab)  40%-a 3,5 és 4,4 kozbtti tanulmanyi atlag,
ac) 60%-a 2,5 és 3,4 kozotti tanulmdanyi atlag
ad) 80%-a 2,0 és2,4 kozotti tanulméanyi tlag,
ae) 100%-a elégtelen tanulményi eredmény esetén,

c) az ovodaban a dijalap 100%-a.

Kivétel:

- A Magyarorszagon tartzkodé nem magyar allampolgir, ha megfelel a
feltételeknek:

a)* menekiilt, oltalmazott, menedékes, valamint a menedékjogrol szélé 2007. évi
LXXX. torvény 25/B. § (1) bekezdés b) pontja alapjin befogadott jogallisy,

b) a szabad mozgis és tartézkodds jogdval rendelkezé személyek beutazasarél és
tartézkodasarél sz6l6 torvény szerint a szabad mozgds és tartézkodds jogat
Magyarorszagon gyakorolja,



¢) a harmadik orszigbeli dllampolgirok beutazisirél és tartézkodasarol sz616 torvény
hatilya ald tartozik és bevindorolt vagy letelepedett jogillasi, vagy Magyarorszig
teriiletén vald tartézkoddsra jogosité engedéllyel rendelkezik:

- az 6vodai nevelést, a tovabba

- ha a magyar jog szerinti tankoteles kort eléri - az iskolai nevelést-oktatast a
tankételezettség fennallasa,

- tovabbd a tizennyolcadik életéve betbltése eldtt megkezdett tanulmanyok
befejezéséig a magyar allampolgirokkal azonos feltételekkel veheti igénybe.

1.2.3. A téritési dij mértéke az Alapfoka Miivészetoktatasban

Az alapfokid miivészeti iskolaban az R. 34. § (1) bekezdés b) pontjdban meghatdrozott
esetben téritési dijat kell fizetni.

a) A téritési dij 6sszege tanévenként, a tanévkezdéskor a szakmai feladatra szamitott folyo
kiadasok egy tanuldra jutd hanyadanak 5% - 20% a 34. § (1) bekezdés b) pontjaban
meghatarozott esetben 18 éven aluli tanuloknal

aa) 5 %-a 4,0 és 5 kozotti tanulméanyi atlag,
ab) 10 %-a 3,5 és 3,9 kozotti tanulmanyi atlag,
ac) 15%-a 2,5 és 3,4 kozotti tanulmanyi atlag

ad) 20 %-a 2.4 alatti és 2,4 tanulmanyi atlag,

b) 15% - 40% a 34. § (1) bekezdés b) pontjaban meghatirozott esetben 18 éven feliili, de
22 éven aluli tanuléknél, o |

aa) 15 %-a 4,0 és 5 kozotti tanulmanyi atlag,
ab) 20 %-a 3,5 és 3,9 koz6tti tanulmanyi atlag,

ac) 30%-a 2,5 ¢és 3,4 kozotti tanulmanyi atlag

ad) 40%-a 2.4 alatti és 2,4 tanulmanyi atlag esetében.

b) Minden esetben ingyenes a halmozottan hatranyos helyzetli, a hatranyos helyzetii, a testi,

erzekszervi, kozepsulyos és enyhe értelmi fogyatékos tanuld részére az elsé alapfoka
miivészetoktatasban valo részvétel. 4. sz melléklet



1.2.4. A tandij mértéke az alapfoki milvészetoktatasban

Az alapfoki miivészeti iskoldban az R. 36. § (1) bekezdés a) pontjdban meghatirozott
esetekben tandijat kell fizetni, amelynek mértéke

a) az R. 36. § (1) bekezdés a) pontjdban meghatirozott mértéket meghaladé szamu tanorai
foglalkozas esetén a tanév elsé napjn a 22. életévét be nem toltott tanuld esetében a dijalap

aa) 25%-a 4,5 és 5 kozotti tanulmanyi atlag,
ab) 25,5%-a 4,0 &s 4,4 kozitti tanulmanyi atlag,
ac) 26%-a 3,5 és 3,9 kozétti tanulmanyi atlag,
ad) 26,5%-a 3,0 és 3,4 kozotti tanulmanyi atlag,
ae) 27%-a 2,0 és 2,9 kozotti tanulmaényi atlag,
af') 27,5%-a elégtelen tanulmanyi eredmény
eseten.

b) a tanulmanyi kévetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam mésodik, vagy tovabbi
megismétlése esetén a dijalap 40%-a,

c) az R. 36. § (2) bekezdése alapjan a tandij tanévenként nem haladhatja meg a szakmai
feladatra szamitott folyd kiadasok egy tanulora juto hanyadat. A tandij mértéke a tanulméanyi
eredmény mellett a jogszabilyban meghatarozott hatarok kozott szocidlis helyzet alapjan
cstkkenthetd.

1.2. 5. A téritési dij a bilesddében

A boleséde esetében az intézményi téritési dijat kiilon meg kell hatdrozni a gyermek
gondozdsdra, nevelésére, nappali feligyeletére és a vele torténd foglalkozdsra (a
tovabbiakban egyiiti: gondozdsdra. (328/2011 XII.29. Korm rendelet).

Ha a bolcsédében, mini bolcsédében a gondozdsért kiilon nem kivannak személyi téritési dijat
(gondozdsi dijat) megdllapitani, az intézményi téritési dij dsszegét nullaban kell meghatdrozni
és irdsban dokumentalni.

Intézményiink a bélcsddei téritési dijat nulla forintban dllapitja meg.

2.2. A téritési dij és tandij befizetésének hatarideje:
(a) a tanitasi év els6 félévére vonatkozoan december 10-¢,

(b) a tanitasi év masodik félévére vonatkozdan majus 10-e.



(c) étkezési téritési dij befizetés minden honap 10-e, az étkezési téritési dijat egy havi
id6tartamra utdlag kell megfizetni.

1V. FEJEZET

ETKEZESI TERITESI DIJ
1. Az étkeztetésben részvevik kire

- a Szent Janos Katolikus Bolcséde, Ovoda, Altalanos Iskola és AMI  iskolai
intézményegységében résztvevd tanulok; és

- a Szent Janos Katolikus Bolcsode, f)vocla, Altalanos Iskola és AMI 6vodai
intézményegységében résztvevd gyermekek

- a Szent Janos Katolikus Bdlcsdde, C)vnda, Altaldnos Iskola és AMI bélcsddei
intézményegységében résztvevd gyermekek

2. Az étkeztetési tevékenység ellatisa

Intézménylink az int€ézményi étkezési feladatokat kiilsé cég kézremiikddésével biztositja:
Egyeki Szoghatar Nonprofit Kft. Az étkeztetési feladatokat ellatd szolgéltatd a tanitdsi és
ovodai, bolcsbdei nevelési napok idotartama alatt naponta élelmet [6z az dvoddsoknak, és a
tanuldknak.

3. Az étkeztetés lebonyolitasanak formdi

Az €lelmezés részfolyamatai kézill a cég kdzponti fokonyhdjaban torténik a raktarozas, az
elokészités, az ételkészités. A fogyasztasra alkalmas készételt az erre a célra rendszeresitett,
eloirasoknak megfeleld szallité edényekben az étkezé helyekre széllitja, amelyek foldrajzilag
elkiiloniilnek a kozponti fékonyhatél. A véllalkozd szolgéltatdsdba beletartozik a {626
konyharél a melegitbkonyhaba az ételszallitds biztositdsa a véllalkozd 4ltal biztositott
ételszallito jarmiivel, szabvanyositott hétarté edényekben. Az iskolai és az OGvodai
intézményegységben a mosogatast és az ételkiosztdst a Szent Jinos Katolikus Bélcsdde,
Ovoda, Altalanos Iskola és AMI alkalmazottjai végzik.
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4. Az étlapok Osszedllitdsa, rendelkezésre bocsatasa

Az étlapok Osszeallitasa a szolgaltat6 feladata. A szolgdltaté az Gsszedllitott étlap tervezetet
az aktudlis honapot megel6z6 hénap utolsé hetéig megkiildi az Intézmény gazdasagi osztilya
részeére észrevételezésre.

Az Intézmény kovetelményei kdzé tartozik a tébbféle egészségdllapotnak megfeleld étel
biztositasa (pl. tej-, tojas-, lisztérzékenység, stb.)

5. Az étkeztetés megszervezésének és lebonyolitasanak felelosei

Gazdasagi vezeto:

megszervezi ¢és dllando kontroll alatt tartja az étkeztetéssel kapcsolatos
mechanizmusokat;

szolgaltato értesitése alapjan megtervezi a koltségvetési év soran varhatéan jelentkezd
étkeztetési kiadasokat, bevételeket, a kedvezmények figyelembe vételével,
gondoskodik az étkeztetést ellatd szolgaltatod altal kiallitott szamlak hatiridében
torténd kiegyenlitéseérol.

Elelmezésvezeté-pénztaros

ellendrzi a beszedett és befizetésre keriilt étkezési téritési dijakrol kiallitott szamlakat
szamszakilag, alaki és tartalmi szempontbol;

kimutatast készit az étkezési téritési dijban érvényesitett normativ kedvezményekrél
jogcimenként, adagszadmra 6sszesitve havonta

kimutatast készit az étkezési téritési dijban érvényesitett rdszorultsigi
kedvezményekrél jogeimenként, adagszamra Hsszesitve havonta;

koordinalja a téritési dij programmal kapcsolatos felhasznal6i problémakat;

befogadja és ellendrzi a szolgaltaté altal benytjtott étkeztetési szolgaltatisrol kiallitott
szamlakat és bizonylatokat;

Ovodatitkir (6vodaegység tekintetében)

kimutatast készit az étkezési téritési dijban érvényesitett normativ kedvezményekrol
jogcimenként, adagszamra 6sszesitve havonta

kimutatast készit az étkezési téritési dijban érvényesitett rdszorultsagi
kedvezményekrol jogcimenként, adagszamra Gsszesitve havonta;

kozremiikodik az ingyenes oOvodéztatassal, bolcsddével kapcsolatos Nyilatkozat
sziilokhoz torténd eljuttatdsdhoz, visszaérkezéséhez és szabalyszerli kitoltottségét
ellenérzi.



3. Az étkeztetés megrendelése, a napi étkezés folyamata, étkezés lemondasa

3.1. Az étkezés megrendelése

- Minden év augusztus 31-ig a gyermek sziiléje nyomtatvanyon nyilatkozik arrél, hogy a
kovetkezd tanév végéig milyen étkezést kér gyermekének, és milyen modon tériti azt meg.

Ha a sziilé (térvényes képviseld) eltéréen nem rendelkezik akkor az Intézményben a
gyermekek szdmara az iskolai tanitdsi napokon (az 6voddban a nydri tigyeleti napokon is)
biztositja a déli meleg féétkezést és a két tovabbi étkezést, tizérai, illetve uzsonna
formajaban. Iskolai étkeztetésben részesiilhet az a tanulo is, aki a napkozit nem veszi
igénybe. Ezzel szemben az 6vodaban minden gyermek napi, haromszori étkezésben
részesiil. Az étkezések koziil az iskolai intézményegységben ebéd kiilon is igényelhetd.

A tanitasi év ideje alatt minden valtozast be kell bejelenteni! Amennyiben nincs véltozas a
megrendelt napok szamaban (tanitasi napokat figyelembe véve) és a napi étkezések tipusaban
(reggeli, ebéd és uzsonna), ugy a fent leadott megrendelést kell alapul venni.

3.2. A napi étkezés folyamata

Csak az veheti igénybe az étkezést, akinek érvényes rendelése van az adott napra.
Altalanos iskola alsés tagozatinak tanuldi csoportosan érkeznek az ebédloben felndtt
kiséretében, 0k a napi név szerinti lista alapjan vehetik igénybe az étkezést, melyet intézményi
alkalmazott (pedagogus) ellendriz.

Az altalanos iskola fels6s tagozatos tanuldi esetében

- A tizdrai €s az uzsonna a leadott aktudlis névsor alapjan keriil kiosztasra
- Az ebédre befizetett tanulék az ebédlében leadott névsor alapjan jogosultak igénybe
venni az étkezést.

Az 6vodai és bolesddei intézményegységben minden gyermek a sajat csoportjaban és az
ovodapedagogus feliigyeletében a csoportszobaban étkeznek.

4.3. Az étkezés lemonddasa

- A napi, ill. a nem &lland6 véltoztatdsokat az étkezésben a szilld az Intézmény aktudlis
telefonszaman, vagy személyesen jelezheti az ovodatitkdrnal, illetve az iskolai
intézményegység tanuléival kapcsolatban a gazdasagi iroddban, legkésébb 11 6rdig.

- Fontos, hogy a lemondasra keriil6 napokat és a lemondani kivant étkezéseket pontosan adjak
meg! Vialtozas esetén 0jbol kell azt jelezni!

- Amennyiben az étkezés lemondasa 11,00 6raig megtorténik, ugy a kovetkezd napon mér
nem keriil kiszamlazasra az étkezés.

Az Intézmény jogosult reggel a hianyzok névsora alapjan 8 ora 30 percig az étkezés
lemondasara kivéve az aznapi tizorait, mivel az mar akkorra kiszallitasra keriilt.
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4. Ktkezési téritési dij

Az 6vodai, iskolai ellatast igénybevevék az étkezésért téritési dijat kotelesek fizetni. A
gyermekétkeztetés intézményi téritési dijanak alapja az élelmezés nyersanyagkoltségének egy
ellatottra jutd napi Osszege. A Gyvt. 151 § (4) bekezdése alapjan a gyermekétkeztetés
személyi téritési dijat ezen napi Gsszeg altalanos forgalmi adéval novelt sszegének és az
igénybevett  étkezések szamanak, valamint a normativ kedvezményeknek a
figyelembevételével — a szolgaltaté és az igazgatd egyeztetése alapjan kerill megallapitasra-

rrrrrrrrrr

tartalmazza).
A téritési dij a Szolgaltato altal megadott, mindenkor érvényes nyersanyagar + AFA mértékii,
amelyet modositani évente egy alkalommal, januar 01-31. kézitt, kézos megegyezéssel lehet.

A téritési dijat

- az ellatast igénybevevd gyermek esetén a sziiloi feliigyeletet gyakorlo sziilé vagy mas
torvényes képviseld,
- azellatast ipénybevevé gondnokolt esetén a térvényes képviseld

az intézménynek fizeti meg,
5. A téritési dij kedvezményei

5.1. Normativ kedvezmény

21/B. § ) (1) Az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani :

a) " a bolcsédében, mini bélesbdében nyijtott bilesddei ellatdsban vagy 6vodai nevelésben
részesiilo pyermek szamara, ha

aa) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

ab) tartosan beteg vagy fogyatékos,

ac) olyan csaladban él, amelyben hirom vagy t6bb gyermeket nevelnek,

ad)” olyan csaladban él, amelyben a szill nyilatkozata alapjan az egy fére juté havi
jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemadoval és tarsadalombiztositdsi jarulékkal cstkkentett 6sszegének 130%-at vagy

ae) nevelésbe vették;

b) az 1-8. évfolyamon nappali rendszer(i iskolai oktatisban részt vevo tanuld szamara, ha

ba) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy

bb) nevelésbe vették;



¢) azon a) és b) pont szerinti életkor, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiilé gyermek szamdra, akit fogyatékos gyermekek szdmadra nappali ellatast nyujto, az
Szt. hatalya ala tartozo fogyatékosok nappali intézményében helyeztek el;

d) az 1-8. éviolyamon feliil nappali rendszerii iskolai oktatsban részt vevd tanulé szamara,
ha

da) nevelésbe vették, vagy

db) utégondozdi ellatdsban részesiil.

(2) Az intézményi gyermekétkeztetést az intézményi téritési dij 50%-o0s normativ
kedvezményével kell biztositani

a) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerti iskolai oktatdsban részt vevo tanuld szamadra,
ha rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil;

b) az 1-8. és az azon felilli évfolyamon nappali rendszeril iskolai oktatisban részt vevé
tanulé szamdra, ha olyan csalddban él, amelyben hirom vagy t6bb gyermeket nevelnek,
feltéve, hogy az (1) bekezdés b) pont ba) alpontja alapjan a tanulé nem részesiil ingyenes
intézményi gyermekétkeztetésben;

c)az (1) bekezdés a), b) ésd) pontja szerinti életkord, tartésan beteg vagy fogyatékos
gyermek szamdra, feltéve, hogy az (1) bekezdés alapjan a gyermek nem részesiil ingyenes
intézményi gyermekétkeztetésben.

(3) Az (1) bekezdés a) pont ac) alpontja és (2) bekezdés b) pontja szerinti ingyenes vagy
kedvezmeényes intézményi gyermekétkeztetés biztositdsahoz kozos haztartdsban éloként kell
figyelembe venni

a) a tizennyolc éven aluli,

b) " a huszonét évesnél fiatalabb, kéznevelési intézményben vagy szakképz6 intézményben
nappali rendszer(i iskolai oktatdsban részt vevd, a nappali oktatds munkarendje szerint
szervezett feln6ttoktatdsban, illetve szakképzésben részt vevd vagy fels6oktatasi
intézményben nappali képzésben tanuld, és

c) életkortdl fliggetleniil a tartésan beteg vagy stlyos fogyatékos
gyermeket, kivéve a nevelOsziilonél ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermeket, valamint a
nevelésziilénél elhelyezett nevelésbe vett gyermeket és utdgondozoi ellatdsban részesiilé
fiatal felnottet.

(4) Az (1) bekezdés a) pont ad) alpontjaban meghatarozott Gsszeg szamitasanal - a kérelem
benyujtasinak idépontjaban - kdzts hdztartisban €16 csalddtagként kell figyelembe venni az
egy lakasban egylitt lakd, ott bejelentett lakdhellyel vagy tartézkoddasi hellyel rendelkezé

a) szillot, a szl hazastarsat vagy élettarsat,
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b) a (3) bekezdés szerinti gyermeket,

¢) az a) és b) pontba nem tartoz6, a Ptk. csalddjogra irAnyadd szabélyai alapjan a sziilé
vagy hazastarsa altal eltartott rokont.

(5) A csaladbafogadd gyam a sajat és a gyamsaga alatt 4ll6 gyermek tekintetében is kérheti
az ingyenes vagy Kkedvezményes intézményi gyermekétkeztetésre valé jogosultsag
megallapitasat, ha az (1) vagy (2) bekezdésben meghatarozott feltételek valamelyik gyermek
tekintetében fennallnak. Az (1) bekezdés a) pont ac) alpontja és a (2) bekezdés b) pontja
szerinti esetben a csaladbafogadé gyam sajat gyermekeinek és a gydmsdga alatt 4llo
gyermekeknek a szamat Ossze kell adni. A (4) bekezdés alkalmazisiban sziild alatt a
csaladbafogadd gyamot is érteni kell.

(6) Az ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés gyermekenként csak

egy jogcimen vehetd igénybe.

Megsziinik a kedvezményre vald jogosultsdg, ha az igazoldson szerepld lejarat iddpontjat
kovetben a jogosultsag nem keriil megujitasra.

7. Téritési dij fizetése
Az étkezési téritési dijat egy havi idétartamra utélag kell megfizetni.
Fizetési hatarido:

Minden hénap 10.-ig a feltiintetett pénztari érdkban a Szent Janos Katolikus Bélcsode,
Ovoda, Altaldnos Iskola és AMI Hazipénztiraban térténhet a téritési dijak készpénzzel
torténo befizetése.

Az étkezesi téritési dij fizetésére atutalassal is lehetdség van. Ehhez sziikséges, hogy a sziil6
irasban nyilatkozzon arrdl, hogy a téritési dij kiegyenlitését atutaldssal kivdnja teljesiteni a
Szent Janos Katolikus Ovoda, Altalanos Iskola és AMI CIB Banknal vezetett 10702064-
67539022-51100005 szamlajara.

Az Intézményben az étkezési téritési dijak Gsszegeének és a kedvezmeények biztositasanak
meghatirozasa a mindenkor hatdlyos jogszabalyi rendelkezéseknek megfeleléen térténik.
Intézménylinkben az étkezési igény lejelentését, nyilvantartasat az élelmezésvezetd-pénztaros,
az ovodai, bélesbdei intézményegységben az Ovodatitkar végzi. A szamla kibocsatasa a
,Megaora ,, kényvel6programmal torténik.
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V. FEJEZET

ELJARASI RENDELKEZESEK

1. Tanulmanyi atlag

(1) A tanulmanyi atlag megallapitasanal az Osszes tanult tantargy tanév végi eredményét
kell figyelembe venni.

(2) Tanév végi eredmény hianyaban az el6zo tanév eredményét kell figyelembe venni.

(3) A tanulmanyi atlagot a szamtani atlag kiszamitdsaval kell meghatarozni és a kerekités
szabalyai szerint egy tizedes jegyre kell kerekiteni.

(3)  Elégtelen a tanulmanyi eredmény, ha a tanulé évfolyam ismétlésre kotelezett.

(1) A téritési dij és a tandij mértékének kiszdmitdsanal az altalanos kerekitési szabalyok
alkalmazésdval, szdz forinttal oszthaté dijat kell meghatdrozni.

(2) A téritési dij és a tandij mértéke a fizetésre kotelezett tanulmanyainak elsé félévében
az intézmény, az életkor és a jogviszony alapjan meghatarozott legalacsonyabb dijtétel.

3) A tanulményi eredményt6l fliggd dijkedvezményt és mentességet az els® tanév
masodik félévétdl kell alkalmazni.

(1) Az intézmény vezetdje a fizetendd dijrol irdsban értesiti a térvényes képviselét, illetve a
nagykora tanuldt. Az értesités tartalmazza a fizetend6 dij jogalapjat, Osszeget, a fizetés
modjat, hataridejét, a fizet€s elmulasztasanak kévetkezményeit és a jogorvoslati lehetséget.

(2) A téritési dij, illetve a tandijbefizetésének elmaradisa esetén az intézmény vezetdje
irasban, hataridé kitlizésével felhivja a tdrvényes képviseldt, illetve a nagykori tanuldt a
fizetési kotelezettseg teljesitésére, egynttal figyelmezteti a jogkGvetkezményekre.

(4) A téritési dij és a tandij szdmviteli bizonylat ellenében torténé befizetésére, illetve
visszafizetésére vonatkozo szabalyokat az intézmény vezetdje a hazirendben hatdrozza meg.
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A jelen dokumentum visszavonasig érvényes.

ZARO RENDELKEZESEK
Ezen szabdlyzat 2021, mdjus 14. napjan lép hatalyba.

Az Intézményvezetdnek kell gondoskodnia, hogy a jelen szabalyzatban foglalt el6irdsokat az
érintett munkatarsak megismerjék.

Egyek, 2021.majus 14.

Ny, 1. o o> Kirilla Pdl
.\._H ‘.‘F;I"(n‘.:l v ...r 4 e
m!ézmenyveze! 0



1. szamu melléklet

Szakmai feladatokra juté folyo kiaddsok egy tanuléra jutd hanyada, téritési dijalap

I. Altalinos iskolai oktatisban, mivészeti oktatasban részt vevé tanulék
kiadasainak egy fére juté hanyaddanak megallapitisa

Tanul6i 1étszdm/intézmény (f6)
Miikédési céla kiadasok:
1. Személyi juttatisok:
a) Térvény szerinti illetmények, munkabérek ( e Ft/év)
b) Megbizasi dijak, oradij (Ft/év)
2 Munkaadét terhel6 jarulékok és szocialis Hozzajarulasi ado ( e Ft/év)
3. Dologi kiadasok:
a) Uzemeltetési anyagok ( e Ft/év)
b) Oktatashoz kapcsolodé Szolgaltatasi kiadasok ( e Ft/év)
c) Egyeb szolgaltatasok kiadasai ( e Ft/év)
d) Szakmai anyagok ( e Ft/év)
e) Szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasok ( e Ft/év)
Dologi kiad4sok dsszesen: ( e Ft/év)

OSSZES KIADAS: 1.+2.43. (e Ft/év)
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2021. év dijalap

I. Altalinos iskolai oktatisban részt vevé tanulék kiadisainak egy fore juté
hanyadinak megallapitiasa

325
Tanuléi létszdm/intézmény: (f6)
chusi s 190.818
1. Személyi juttatisok Gsszesen:
s 190.699
a) Torvény szerinti illetmények, munkabérek: (e Ft/év)
- . 119
b) Megbizasi dijak, oradij: (e Ft/év)
31.564
2. Munkaadot terhelé jarulékok dsszesen: (e Ft/év)
17.299
3. Dologi kiaddsok dsszesen: (e Ft/év)
< , 847
a) Uzemeltetési anyagok: ( e Ft/év)
. - AP, . 12.205
b) Oktatashoz kapcsolddd Szolgaltatasi kiadasok: ( e Ft/év)
2.642
c) Egyéb szolgaltatdsok kiaddsai: ( e Ft/év)
. 1.046
d) Szakmai anyagok: (e Ft/év)
o . e I . 559
e) Szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasok: ( e Ft/év)
. : 239.681
OSSZES KIADAS: 1.+2.43.: (e Ft/év)
737

202072021 tanév egy tanulora jutd kiadds: (e Ft/év)
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2. szamu melléklet

Szakmai feladatokra juté folyo kiadasok egy tanuléra juté hanyada, téritési dijalap

I. Miivészeti oktatasban részt vevé tanulék kiaddsainak egy fire juté hdnyadanak

megallapitisa

Tanuléi létszdm/intézmény (f6)

Miikdési céla kiadasok:
1. Személyi juttatasok:
a) Térvény szerinti illetmények, munkabérek ( e Ft/év)
b) Megbizasi dijak, oradij (Ft/év)
2. Munkaadot terheld jarulékok €s szocialis Hozzajarulasi adé ( e Ft/év)

3. Dologi kiadasok:

a)
b)
c)
d)
€)

Uzemeltetési anyagok ( e Ft/év)

Oktatashoz kapcsolodo Szolgaltatasi kiadasok ( e Ft/év)
Egyéb szolpaltatdsok kiad4sai ( e Ft/év)

Szakmai anyagok ( e Ft/év)

Szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasok ( e Ft/év)

Dologi kiadasok dsszesen: ( e Fi/év)

OSSZES KIADAS: 1.+2.+3. (e Ft/év)
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2021. év dijalap

I. Alapfoki miivészetoktatdsban részt vevé tanulék kiaddsainak egy fére juto

hinyadinak megallapitisa

333
Tanuléi létszam/intézmény: (f6)
66.060
1. Személyi juttatiasok Gsszesen:
; ey ; : 55.417
a) Torvény szerinti illetmények, munkabérek: (e Ft/év)
10.643
b) Megbizasi dijak, 6radij: (e Ft/év)
9.180
2. Munkaadoét terhelé jarulékok dsszesen: (e Ft/év)
o 1.248
3. Dologi kiadasok tsszesen: (e Ft/év)
276
a) Uzemeltetési anyagok: ( e Ft/év)
" e 80
b) Oktatashoz kapcsolodo Szolgaltatasi kiadasok: ( e Ft/év)
i — : ) 0
c) Egyéb szolgdltatasok kiadasai: ( e Ft/év)
722
d) Szakmai anyagok: (e Ft/év)
S ; e o - 170
e) Szakmai tevékenységet segité szolgaltatasok: ( e Ft/év)
76.488
OSSZES KIADAS: 1.+2.43.: ( e Ft/év)
229

2020/2021 tanév egy tanulora juto kiaddas: (e Fi/év)
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3. szamu melléklet

ETKEZESI TERITESI DiJ ALAPJA, OSSZEGE

Nett6  Nettd  Netté  Netté | Nettd Brutt6 6sszeg

2018. 2018.  2019.  2020. 2021 2021
Bilcséde Norma
Reggeli 67,50 |75 82,50 90,75 |[99.83 202,85
Tizorai 2430 |27 29,70 132,67 35,94 73,02
Ebéd 153,00 |170 187 205,7 (202,65 411,78
Uzsonna 62,10 |69 75,90 83,49 |91,84 186,62
Osszesen 430,26 874,27

Téritési dij
1;: ]t tsé I;I(;a 1“; ;I; 1“ ; I;;:f Etkezési dij alap | Brutté téritési dij

Bilcsdde Norma
Reggeli 67,50 |75 82,50 190,75 | 99,83 126,77
Tizérai 24,30 |27 29,70 132,67 | 35,94 45,64
Ebéd 153,00(170 |187 |205,7 |202,65 257,36
Uzsonna 62,10 |69 75,90 183,49 | 91,84 116,63
Osszesen 430,26 546,43
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OVODA Nyersanyagnorma | AFA Téritési dij
Tizorai 89,18 24,07 113,25
Ebéd 202,65 54,71 257,36
T:Tzsonna 82,52 22,28 104,8
Osszesen 374,35 101,07 475,42
ISKOLA  (7- | Nyersanyagnorma | AFA Téritési dij
10)

Tizoérai 78,36 21,15 99,51

Ebéd 257,15 69,43 326,58
Uzsoma 75,91 20,49 96,40
Osszesen 411,42 111,08 522,49
ISKOLA (11- | Nyersanyagnorma | AFA Téritési dij
14)

Tizorai 85,18 22,99 108,17
Ebéd 279,51 75,46 354,97
Uzsonna 82,52 22,28 104,8
Osszesen 447,21 120,74 567,94
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4 szamu melléklet

Dijkedvezmény iranti kérelem

AZ INtEZMENY MEBNMEVEZESET ... ueninineenenenenen e e aaaea e e ae e et nre e n e neanenenean s enn araans
TANULO DEVE: ..ottt ittt e et s e e e e e e n e e e e e nanes .
Tagozat ....cccceevveeeervneerariennnnns tanSzak ..oeeeveeeeeeeeeieeeeens tantargy .........evf.

R | IR 1T A s £ R

Lkl s aimimesiiieiimeis GO ks daivei AT AT TR A

Tt gy ey o o S S R S B T SR B R S B R R PR e e
A tanulé oktatasi azonositészdma:.........
SzU16 (tirvényes KEpviseld) NEVE:.....cicvvie corvivavivvesunmmsininessinmuaise el swemmpmmins
ANYIA S etESkOr DEVEI. covevvvainiommmnanin, vanivianss arevesys s oo Tl vosmmavnmanins

L. Alulirott nyilatkozom arrol, hogy a 20..../20.... tanév ...... félévében a

dijkedvezményt szocidlis helyzetre tekintettel kivanom igénybe venni.

Gyermekemet egyediil nevelem:

igen nem
(a megfelel6 rész aldhuzando)
2. Alulirott nyilatkozom, hogy (a megfelel6 aldhlizandd)

. gyermekem hatranyos helyzeti
. gyermekem halmozottan hatranyos helyzeti
. gyermekem test, érzékszervi, kzépsilyos és enyhe értelmi fogyatékos, autista

Tudomasul veszem, hogy a megallapitasardl sz6l6 jogerds hatdrozat bemutatisa feltétele a
tanulonak jaré kedvezmény igénybevételének.

Bintetdjogi felelésségem tudatdban kijelentem, hogy a fenti adatok a valdsagnak
megfelelnek.

Sziil6 (gondvisel6) aldirdsa Tanul6 aldirasa
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